Приложение №1. 
В настоящем приложении отправляются три задания к семинарам. 

Семинар 2. Монтаж и формальный анализ кино

Наш второй семинар будет посвящен монтажу и формальному анализу кино. Для подготовки вам нужно будет досмотреть третий блок лекций Виталия Анатольевича «Инфраструктура кино» и полностью посмотреть блок «Формальный анализ фильма». 
О монтаже читаем следующие тексты:
1. Цивьян Ю. Теории монтажа: Америка -- Советский Союз // Сеанс, 2013. № 57/58
https://seance.ru/articles/teorii-montazha/
2. Вертов Д. «Киноки. Переворот», 1923.
3. Пудовкин В. «Кинорежиссер и киноматериал», 1926 (фрагменты). 
4. Эйзенштейн С., Пудовкин В.,  Александров Г.  Будущее звуковой фильмы, 1928. 
5. Эйзенштейн С. Монтаж аттракционов (1923, фрагмент)
Кроме того, предлагаю вам познакомиться с работой Х. Корте: Корте Х. Системный киноанализ // Введение в системный киноанализ, С. 62--89. К этой книге мы еще вернемся, сейчас выбранный фрагмент поможет вам понять, что собой представляет формальный анализ. 
Смотрим (все фильмы даны со ссылками на Ютуб, кликайте, необходимо посмотреть 2 из 4-х):
Д. У. Гриффит «Нетерпимость» (1916)
С. Эйзенштейн «Стачка» (1924)
С. Эйзенштейн «Броненосец Потемкин» (1926) (если смотрели, см. Стачку или Нетерпимость)
Д. Вертов «Человек с киноаппаратом» (1929) (если смотрели, см. Стачку или Нетерпимость)


Выписываем с карандашом в блокноте наиболее интересующие вас эпизоды с указанием тайминга. 

Добавление от А. Сувалко к заданию по второму семинару:
Также в качестве дополнительного материала предлагаю обратить внимание на следующий фильм, в котором а) кратко рассказывается об истории становления монтажа и б) отдельное внимание уделяется разработкам наших авангардистов. 

На острие: Волшебство киномонтажа / The Cutting Edge: The Magic of Movie Editing, 2004
 
С субтитрами на русском языке: 
https://vk.com/video?q=%D0%92%D0%BE%D0%BB%D1%88%D0%B5%D0%B1%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D0%BA%D0%B8%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%BE%D0%BD%D1%82%D0%B0%D0%B6%D0%B0&z=video-76456136_456241458%2Fpl_cat_trends

https://www.youtube.com/watch?v=8o2gZzMaH0A&ab_channel=VideoSV


Дополнительные материалы по итогам предыдущего семинара: 

По следам обсуждения фильма Дело Дрейфуса и темы "интеллигенция и интеллектуалы" рекомендуем ознакомиться со сборником Мыслящая Россия (2 т.) под редакцией Виталия Куренного. Также рекомендую обратить внимание на небольшую лекцию Интеллигенция / Солженицын / Производство идеологии https://www.youtube.com/watch?v=4gfhLBQN3-o. 




Семинар 5. Жанровое кино

В рамках нашего пятого семинара мы с вами поговорим о жанровом кино. К семинару смотрим два блока лекций: «Вестерн» и «Анализ жанров». 

К семинару всем группам необходимо прочесть фрагменты из текста Кавелти «Изучение литературных формул» (см. папку курса). Далее, в вариативном порядке мы предлагаем вам обсудить три жанра: вестерн, боевик и мелодраму. 

По вестерну читаем статью Уилла Райта «Индивиды и ценности: классический сюжет вестерна». Смотрим «Дилижанс» (1939) и/или «Происшествие в каньоне» («Проход каньона», Canyon Passage, 1946) и (дополнительно) «Звездные войны. Эпизод IV: Новая надежда» (1977). 

По боевику: читаем главу из книги В.А. Куренного «Пролегомены к анализу фильма» -- «Картезианский боевик». Смотрим: «Крепкий орешек» (1988) и «Великий уравнитель» (The Equalizer, 2014).  

По мелодраме: предлагаем вам вспомнить статью Л. Малви «Мужской взгляд». Смотрим: «Касабланка» (1942) и «Энни Холл» (1977). 

Вопросы к статье Уилла Райта "Индивиды и ценности: классический сюжет вестерна”:
1. С какой социальной дилеммой работает жанр вестерна?
2. Профессиональный и классический вестерн: в чем разница?
3. Поясните различие между институциональной структурой и целерациональными подсистемами. Почему это разделение важно для автора?
4. Как вестерн связан с конфликтом рыночного и буржуазного общества?
5. Поясните ключевые оппозиции, приведенные автором (сильный/слабый, внутри общества/вне общества, хороший/плохой). Как они отражаются в структуре мифологи и вестерна?
6. Как вестерн работает с актуальной повесткой? Почему вестерн называют отражением “духа времени” кинматографа? Согласны ли вы с этим? 
7. Какую роль в вестерне играет ландшафт? Где снимались все вестерны? Есть ли в нашей стране такое обращение внимания к природе в кино? 

Примерные вопросы к отдельным фильмам
Проход каньона. 

1. Как узнают новости и что интересует людей в начале фильма, прежде всего? 
2. Какое отношение к золоту? А богу? 
3. Какое отношение к женщинам? 
4. Какие отношения с законом? 
5. Если говорить о вестерне, то почему он так важен для американской культуры? 
6. Как представлены города? Что мы о них знаем?
7. Как устроены публичные пространства? Читали ли вы Юргена Хабермаса и его текст «Структурная трансформация публичной сферы»?  
8. Ландшафты. Как представлены в фильме? 

Дилижанс. 
1. С чего начинается фильм? Почему такое введение оправдано? 
2. Какое отношение к женщинам?
3. Как устроена коммуникация? 
4. Как устроена мобильность? Почему дорога опасная? 
5. Как бы вы описали героев с опорой на текст Райта? 
6. Какую роль играет алкоголь в этой культуре? 
7. На сколько тема предпринимательства играет важную роль для американской культуры? 

Великий уравнитель 
1. Как представлен город в фильме? Как бы вы его интерпретировали с опорой на теорические тексты, прочитанные в рамках майнора? 
2. Образ героя? Как в фильме представлена телесность жителя большого города?
3. Какие ценностные установки преследует герой? Какую роль играют семейные ценности?
4. Как в фильме представлено эхо Холодной войны?
5. Как бы вы прочитали этот боевик с опорой на текст Виталия Куренного, который мы читали о боевиках? 


Семинар 12. Кино стран Восточной Европы

Дорогие коллеги,
на следующей неделе мы будем поговорим о кино Восточной Европы и сделаем акцент на кинематографе Польши («кино морального беспокойства») и Румынии («румынская волна»). Посмотрите также лекцю Яна Сергеевича о кино стран Восточной Европы. 

Смотрим: 
1. Одинокая женщина» (Kobieta samotna, 1987) и/или «Кинолюбитель» (Amator, 1979)
2. «4 месяца, 3 недели и 2 дня» (2007). 

Читаем: 
1. Ирина Рубанова. Польша: ловушки прошлого // «Сеанс»
(https://seance.ru/articles/polsha-lovushki-proshlogo/)
2. «Кино морального беспокойства» на сайте культуры Польши
(https://culture.pl/ru/article/polskoe-kino-putevoditel-inostranca#moral%20anxiety) (см. там же – профайл Кесьлёвского и Холланд)
3. Doru Pop. The Grammar of the New Romanian Cinema
4. Зара Абдуллаева. Зона турбулентности: как зарождалась новая румынская волна // «Искусство кино»
https://kinoart.ru/texts/4-months-3-weeks-and-2-days

Примерные вопросы для обсуждения на семинаре: 

Одинокая женщина
1. Как бы вы описали социальное положение главных героев фильма?Как представлен пролетариат? Можно ли проводить параллели с современными представлениями о прекариате? 
2. Как в фильме распределены гендерные роли? 
3. О чем мечтают главные герои? Как представлен образ заграницы? 
4. Что мы можем сказать о главных героях через их предметный мир? 
5. О каких проблемах идёт речь в фильме?

Кинолюбитель 
1. Какие еще фильмы вы знаете, где люди снимают кино?
2. В каких фильмах вы видели похожий сеттинг? 
3. Как процесс съёмки меняет жизнь главного героя? 
4. Что снимаете главный герой? Есть ли у него единый замысел?
5. Можно ли говорить о том, что фильм носит мультижанровый характер? Какие жанры вы могли бы перечислить? 
6. Какой конфликт можно проследить в семье главного героя? Можно ли сравнить его с конфликтом, который возникает у героя в фильме Окно во двор?
7. Как бы вы охарактеризовали задачи, которые ставят перед Филиппом?
8. Какие проблемы о творческом пути автора ставит фильм?

4 месяца, 3 недели и 2 дня 
1. Как работает камера в фильме?
2. Какие проблемы освещаются в фильме?
3. Почему главный герой говорит о доверии в теневой экономике? Как вы думаете, какие есть подходы к исследованию доверия в современном обществе? 
4. Как происходил выбор врача? На сколько это сегодня распространенная практика. 
5. Как в фильме представлена проблема поколений? 
6. Можно ли говорить об особом отношении к Западу?








· 


Приложение №2. 
Отзыв на семинар. 

Семинар 9
Совмещение в рамках одного семинара на первый взгляд абсолютно противоположных жанров (боевика и мультфильма) первоначально показалось мне не совсем оправданным, в связи с чем свое эссе я планировала разделить на две не связанных друг с другом части. Тем не менее после анализа материалов и просмотра фильмов я отметила для себя некоторые сходства, поэтому итогом данной работы станет выделение схожих черт в кажущихся абсолютно разными жанрах и историях.
Мультфильмы (Disney vs Pixar)
«The stories children are exposed to will form the standards for testing the truth of other stories later in life» (Истории, с которыми знакомятся дети, сформируют стандарты для проверки правдивости историй в дальнейшей жизни) - сказки, детские мультфильмы закладывают важный фундамент в ребенке, который дает им представление о социальном порядке. Поэтому каждая история становится носителем определенной истины, которую должны усвоить дети. Как пишет Зорнадо, Дисней занимается «публичной педагогикой», представляя тип символического порядка, который поглощается в рамках социальной практики. 
«Зверополис» разделен 	на районы, каждый из которых повторяет естественную среду обитания, проживающих там видов (аналогия с Чайна-таунами, еврейскими кварталами и т.д.). В деловом центре города происходит их смешение и взаимодействие друг с другом. Особая структура города, по мнению Зорнадо, является каркасом, для которого необходимо сильное военизированнее и преданное государству обществу, чтобы следить за порядком. Таким образом, «Зверополис» становится своеобразным рассуждением о расах и терпимости.
Зайчиха Джуди, главная героиня, не становится триумфом эмансипации женского образа. Несмотря на ее решительность, трудолюбие и нестандартную для девушки профессию, ее роль в самом начале фильма является весьма зависимой в сравнении с другими. Начальство заставляет ее разносить пончики, выписывать штрафы и не дает ей серьезные поручения. Ручка-морковка, которую Зорнадо рассматривает как фаллический символ власти, на мой взгляд, становится таковым лишь ближе к концу фильма, в то время как в начале лишь подчеркивает несерьезность ее образа (Подобно этому в фильме «Блондинка в законе» героиня Риз Уизерспун писал розовой ручкой с помпоном и блестками, обучаясь на юридическом факультете и осуществляя работу со своей подзащитной). 
Вместе с развитием сюжета происходит эволюция героя, косвенно связанная с преодолением ею предрассудков о других видах животных: не все лисы оказываются злыми, не все травоядные безобидными. То же самое происходит и с Ником. Оба героя невзлюбили другой вид из-за обид прошлого: Ника оскорбляли травоядные, на Джуди напал хищный лис. Что подтверждает тезис Зорнадо о том, что расизм коренится в страх и невежестве. Итогом становится развинчиваем расистских предубеждений у обоих героев и, как мы можем предположить, развитие их романтических отношений, невзирая на их «расовую» принадлежность.
В то же время излишними и неоправданными мне кажутся рассуждения о комплексе кастрации и чрезмерная фаллоцентричность, до которых низводится символическое значение и ручки-морковки Джуди Хопс в «Зверополисе», и сил Эльзы в «Холодном сердце». Более того, значительная часть тезисов Зорнадо, высказанных при анализе последнего, опровергается второй частью мультфильма. Автор описывает силы Эльзы как наказание, результат подавления, в то время как в «Холодном сердце 2» подчеркивается: магия героини является подарком духов, наградой за то, что представительница народа Нортулдров спасает «врага»; и именно Эльзе с помощью ее сил в конечном счете суждено исправить ошибки прошлого и примирить давних врагов.
Если символическая структура Диснея практически полностью схожа с концепциями мономифа Кэмпбелла и (в некоторой степени) «картезианского боевика» Куренного, выражаясь в противостоянии Злу и устранении угрозы, то в Пиксар зрители наблюдают за противостоянием иного рода. Оно глубоко личное (как в «Головоломке» или «Храброй сердцем») или связано с конфликтом «поколений» (как в «Истории игрушек»). Зло, если и появляется в рамках мультфильмов, то становится лишь фоном, а не основой конфликта в истории. 
Так альтернативная трактовка «Истории игрушек», предложенная Зорнадо, рассказывает о фактическом противостоянии старого и нового - механической игрушки-ковбоя Вуди и астрорейнджера Базза Лайтер, олицетворяющих, по мнению автора, Дисней и Пиксар соответственно. В рамках этой трактовки интересной является концовка фильма: пытаясь догнать уезжающий грузовик, Вуди запускает ракету, в результате чего Базз по-настоящему летит и использует свои крылья, как он и мечтал на протяжении всей ленты. Дисней представляется как основной генератор идей, запустивший Пиксар и оказавший помощь при взлете, что укладывается в историю развития двух компаний. Более того, условная победа для двух героев наступает только после того, как они объединяют свои силы и начинают взаимодействовать, считываясь как особое послание для Диснея.
В «Головоломке» сохраняется конфликт поколений и появляется внутреннее противостояние. Устройство личности показано с помощью пяти базовых эмоций: Радости, Печали, Страха, Гнева и Брезгливости), которые управляют поведением главной героини Райли и должны находиться в гармонии. Конфликт Радости и Печали приводит к коренным изменениям в ее личности: она перестает справляться с жизненными ситуациями, ссорится с родителями, бросает хоккей и принимает решение сбежать обратно в Миннесоту. Меняя поведение Райли под воздействием той или иной эмоции, Пиксар показывает нам детскую интерпретацию распада личности, выраженную в «Сплите» или «Множественных умах Билли Миллигана».  Только гармонизация всех составляющих личности героини может решить внутренний конфликт и вернуть ее к «нормальной жизни». 
Картезианский боевик (Великий уравнитель)
Тезис Куренного о том, что зритель изначально знает исход такого фильма, подтверждается самим названием «The Equalizer» / «Великий уравнитель», в которое заложена благая миссия героя и невозможность ее краха. Главный герой - бывший военный и законопослушный гражданин, в котором мы сразу распознаем Героя и начинаем ждать выполнения миссии. 
Для того, чтобы подтвердить (или опровергнуть) принадлежность к данной классификации, проверим фильм по схеме, типологически воспроизводящейся в боевиках картезианского типа:
· Герой имеет устойчивый социальный статус, он является членом Общества, соблюдающим его Закон. 
Роберт МакКолл в прошлом являлся морским пехотинцем и оперативником разведки Министерства обороны США (важная характеристика Героя картезианского боевика: герой не должен быть действующим сотрудником правоохранительных органов). Он оставил опасную работу из-за просьбы жены и теперь работает в хозяйственном магазине. При этом важной характеристикой героя картезианского боевика является и то, что Герой изначально имеет нормальное социальное положение и не испытывает проблем с социализацией. Так Роберт МакКолл тесно связан с Обществом: коллеги по магазину являются его друзьями, бывшие сослуживцы хорошо относятся к нему и готовы прийти на помощь.
· Со стороны враждебной силы происходит нарушение Закона, угрожающее всему Обществу. Герой лично заинтересован в происходящем (угроза родным или близким). 
Роберт случайно знакомится с Алиной, несовершеннолетней проституткой, которая работает на русскую мафию. Сутенер Слави избивает ее до такой степени, что однажды она попадает в больницу. В данном случае под нарушением Закона можно рассматривать и избиение девушки, и всю деятельность русской мафии, которая угрожает обществу (интересно отметить, что в тексте Уилла Райта «Индивиды и ценности. Классический сюжет вестерна» под обществом рассматриваются женщины и старики. В данном случае в опасности изначально оказывается именно несовершеннолетняя девушка, в лице которой и выражается зарождающаяся опасность со стороны мафии). Личная заинтересованность выражается в желании спасти знакомую девушку. Он пытается выкупить ее, чтобы избавить от избиений сутенера и дать свободу. 
· Общество в данный момент и в данной ситуации не способно защитить себя и интересы Героя. 
Алина не может уйти от сутенера, он отказывается продать ее свободу МакКоллу, а полицейские коррумпированы и сами поджигают закусочные, следовательно, Роберту приходится самостоятельно защищать других.
Он решает самостоятельно избавиться от представителей мафии и спасти теперь не только девушку, но и все Общество (то есть происходит своего рода расширение задач героя). Как пишет Куренной, Герой не нуждается в Законе во время реализации своей миссии, а его нарушения становятся лишь еще большим утверждением силы подлинного Закона.
Также соблюдены и особые ролевые распределения:
Помощник: Сюзанна Пламмер, его коллега по разведке и хорошая подруга. Служит контрастным фоном для МакКолла по гендерному признаку (мужчина / женщина). Именно она фактически санкционирует его действия, разрешив нарушить данное жене обещание завязать со службой (санкция от Общества). Несмотря на то, что его действия лишены санкции Закона, разрешение получено и он может осуществлять свою деятельность.
Двойник-антипод: Николай Итщенко (Тедди Ренсон) - бывший военный, как и главный герой. В МакКолле и Итщенко отражаются два возможных пути использования силы: помощь другим и созидание, жесткость и насилие, при этом каждый выбирает свой собственный вариант и, как следствие, дорогу с ним связанную. Несмотря на то, что он является не главным боссом, а боевиком, подчиняющимся Пушкевичу, именно с ним на протяжении всего фильма происходит основное противостояние МакКолла, кульминацией которого становится убийство Итщенко с помощью гвоздезабивного пистолета. Акция спасения, заложенная в схему картезианского боевика, разворачивается в хозяйственном магазине, в котором работает МакКолл и заканчивается спасением заложников и смертью Двойника-антипода.
· Закон вновь вступает в свои права; личный интерес Героя удовлетворен. Противозаконные действия Героя оправданы устранением опасности Закону/Обществу. 
Так как главный босс мафии устранен, а Алина больше не зависит от сутенеров и становится свободной, вновь провозглашается торжество Закона. Оправданием в данном случае становится встреча с Алиной, которая благодарит его за шанс начать жизнь с чистого листа. 
· Герой восстанавливает свое и социальное status quo. 
Согласно концепции картезианского боевика, как только деятельность героя завершена, Закон вновь входит в свои права для того, чтобы зафиксировать результат, достигнутый Героем. Но мы видим, что деятельность героя на заканчивается, а он становится «Уравнителем», предлагая свои услуги в Интернете. Как мне кажется, это не является отклонением от исходной концепции боевиков такого типа, так как в условиях коррумпированности полиции и существования мафии именно он и становится Законом. 
«Право на существование в конечном счете имеет лишь то, что санкционировано законом» - деятельность героя санкционировала Сюзанна Пламмер, которая и говорит от лица Общества. Таким образом, фильм «Великий уравнитель» соответствует схеме сюжета, характерной для картезианских боевиков, и содержит в себе все характерные признаки, что позволяет причислить его к данной категории.
Еще более характерным для данной классификации является другой фильм Антуана Фукуа «Падение Олимпа». Подобно «Великому уравнителю» реализуя все составные части схемы, он также содержит противопоставление Государственного Закона (в лице президента) местным злоупотреблениям властью со стороны коррумпированного агент охраны Дейва Форбса. Фильм заканчивается торжеством подлинной Государственной власти и последующим восстановлением героя в должности в других частях фильма.  
Общее
Мне кажется, основной точкой пересечения двух жанров является их главное отличие от фильмов с «наивно философским содержанием, в которых философские сюжеты нарочито вынесены на поверхность». И в мультфильмах, и в боевиках за структурой продукта массового потребления оказываются философски отрефлексированные модели и символы, идеи, которые находят отражение «в форме каждого предложения, появления каждой линии, дизайне персонажей, мест и заднего плана, в расположении камеры, цветах, освещении» («How Pixar Fosters Collective Creativity») и не всегда оказываются очевидными после первого просмотра.
Интересным мне показалось и то, что многие классические мультфильмы воплощают в себе структуру, характерную для картезианского боевика. Так  в мультфильме «Зверополис» соблюдены не только характерные для боевика такого типа части сюжета, но и ролевые разделения. 
Двойник-антипод, который присутствует в мультфильме, это овца-мэр. Подобно Джуди, она травоядная и с самого начала говорит о том, что они должны помогать друг другу. При этом слабость двух героинь перед более сильными хищниками выливается в две совершенно разных модели поведения: помощи другим (в случае крольчихи) и желании устранить более сильных (в случае овцы). Помощник - Ник Фокс, преступник и хищник, который полностью контрастирует с главной героиней.  
Все правонарушения, которые осуществляет Джуди во время выполнения задания, фактически оправдываются ее сверхмиссеей, а после того, как зло оказывается побеждено, она возвращается к работе и восстанавливает свой  и социальный статус кво. Та же участь ждет и Ника, который, несмотря на все правонарушения, совершенные в прошлом, тоже становится полицейским. 
Критерии оценивания отзывов:
1) Автор отзыва опирается на предложенные в рамках семинарского занятия тексты, пересказывает их с соблюдением смысла предложенных исследователями тезисов. 
2) Автор отзыва умело комбинирует пересказанные им тезисы с анализом фильма, предлагая оригинальное прочтение. 
3) В своем отзыве автор обращается к академическому стилю письма, отказываясь от журналистских штампов, клише и пересказов уже предложенных подходов. 

Приложение №3. 
Анализ сериала
Дорогие студенты,
к 6 семинару у нас для вас творческое упражнение, в котором вы будете отрабатывать навыки формального анализа фильма. Благодаря этому упражнению вы научитесь делать групповую работу по протоколированию фильма по эпизодам.
Как мы организуем эту работу?
Во-первых, вам надо прочитать первую часть книги Гельмута Корте «Введение в системный киноанализ» — Восприятие фильма — Анализ фильма. Основы.
Во-вторых, вам нужно поделиться на небольшие группы. Для каждой семинарской группы тут создана своя папка. В папке своей группы найдите файл «Распределение» и запишитесь в нем по группам численностью не больше 5 человек.
В-третьих, этими группами вы должны сделать протоколирование одного эпизода третьего сезона сериала «Настоящий детектив». Каждая небольшая группа делает свою версию протокола серии. У вас будет образец (ниже), но мы вас призываем к тому, чтобы делать максимально насыщенное описание, в рамках которого вы опишите, что происходит в отдельном эпизоде, на какие детали можно обратить внимание, как выстроен монтаж, как работает камера и т.п.
В-четвертых, на семинарах каждая группа выступит со своим коротким рассказом о проанализированном эпизоде.
Каждой семинарской группе назначен свой эпизод для протоколирования. Его номер отражен в названии гугл-таблицы в вашей папке.
СК-1 — первая серия
СК-2 — вторая серия
СК-3 — третья серия
СК-4 — четвертая серия
СК-5 — пятая серия
СК-6 — шестая серия
СК-7 — седьмая серия
СК-8 — восьмая серия
СК-9 — четвертая серия
СК-10 — восьмая серия
По ссылке вы можете найти образец протоколирования первого эпизода (пример Виталия Куренного). В некоторых эпизодах есть воспоминания о Вьетнаме — они должны быть отнесены в отдельную графу.
https://drive.google.com/drive/folders/1e2dQ25-umzcUPWZCA6BqyLUycsRiTPSh


Критерии оценивания: 
1. Знание и понимание базовых принципов, изложенных Гельмутом Корте в книге  «Введение в системных киноанализ».  
2. Соблюдение принципов протоколирования и грамотное расставление тайм-кодов. 
3. Выход на концептуализацию, умение анализировать части протокола в общую рамку сезона. 
4. Сопоставление сезона «Настоящего детектива» с другими сериалами / фильмами, где используется схожий композиционный прием.   



Приложение №4. 
 Исследовательское задание по курсу «Кинокультура»
(в рамках майнора «Современная культура: теории и практики»)
 
Формат реализации: группа из 5-6 человек ( каждая из семинарских групп должна разделиться на 6 (не больше)  рабочих исследовательских групп).
 
Цель задания: освоение различных исследовательских языков анализа фильма и/или творческих и технологических стратегий создания фильма .
 
Типы коллективной работы: анализ фильма (исследовательское задание) или создание собственного фильма (творческое задание).
 
Область реализации задания: область кинопроизводства и кинопотребления в истории культуры XX-XXI вв.
 
Предмет исследования: кинопроизводство, кинотехнологии и кинопотребление как актуальные культурные практики.

Вариант первый: Исследовательское задание

Шаги по реализации:
1) выбор конкретного кейса для анализа (это может быть отдельный фильм или два/несколько фильмов; выбор осуществляется в рамках максимально широкого понимания кинокультуры: это может быть классика кино, (актуальное) массовое кино, документальный или анимационный фильм, сериал, короткометражка, цикл киноновелл; кино хорошее или «плохое»; кино историческое, экранизация, байопик, фильм-катастрофа и мн. мн. др.), его краткое «техническое» («фактическое») описание: название (оригинальное (и переводное)), режиссер, год, киностудия, структура (продолжительность и т.п.);
2)  характеристика кейса с точки зрения его принадлежности тем или другим кино- и общекультурным контекстам:  жанр, традиция,  связанный с ним общественный или политический скандал, место и роль данного фильма в актерской или режиссерской творческой биографии, связь с актуальными культурными инновациями, другая информация, которую вы считаете важной для реализации п.3 и п.4);
3) постановка релевантных исследовательских вопросов к выбранному объекту (объектам) (сквозь призму проблематики кино в современной культуре) – необходимо зафиксировать 3-5 проблемных рамок;
4) выбор одного исследовательского вопроса из списка (см. п. 2), подготовка развернутого ответа на него – с описанием методологии, списком критической и исследовательской литературы, тезисами, примерами (скриншотами и описаниями ключевых для анализа эпизодов – если вы анализируете фильм; фрагментами интервью и т.п. – если вы исследуете какие-то аспекты кинопроизводства,  кинопотребления, функционирования фильма в широком социокультурном и политическом поле);
5)  подготовка и систематизация всех собранных и созданных текстов и материалов, оформление их в виде архива проведенного исследования, анализ материалов в виде связного аналитического текста коллективного авторства;
6)  подготовка презентации и оформленных результатов исследования для выступления, презентация в составе своей группы, участие в обсуждениях своего и других проектов в эти же даты.
 
Форма отчетности:
Презентация, представляемая на заключительном семинаре в июне (дата уточняется) по курсу (выступление, включающее (при необходимости), слайды с комментариями, видео и аудио материалы, — 6-7 минут;  ответы на вопросы аудитории, дискуссия — 15 мин.); архив собранных материалов (расшифровки интервью или заполненных анкет и вопросников / папки с видеоизображениями и скриншотами /видеорепортаж с места событий / коллективный аналитический письменный текст (который может содержать картинки и ссылки и должен быть структурирован как развернутое описание исследования (не пишите эссе!)) по итогам выполненного задания (примерный объем — 7-10 тыс. знаков). Архив высылается преподавателям семинаров и лекций и на адрес группы накануне выступления. 
 
Архив и ссылки на видео высылаются преподавателям семинаров и лекций, одногруппникам и – при желании – в группу «Кинокультура» в фейсбуке накануне выступления.
 
Дедлайны:
Распределение по группам – до 30 апреля  включительно.
Запись в группы по ссылке (у каждого семинариста своя страничка, листайте документ внимательно): 
Запись на проектные группы 2020 

Внимание: Оценка выставляется одинаковая всем участникам группы, но отдельные участники могут быть поощрены дополнительными баллами или, напротив, получить снижение балла – по предложению самой группы и/или на усмотрение преподавателя.
Отнеситесь ответственно к формированию состава группы – так, чтобы он был рабочим и ваши навыки и умения помогли реализовать коллективный замысел. Но и не закрывайтесь – если к вам захочет присоединиться новый участник.

Консультации с преподавателями лекций и семинаров относительно окончательного выбора объекта/объектов исследования (кейса), формулировки темы, исследовательской оптики -  до 30 апреля включительно.
Внимание: нарушение двух этих дедлайнов приводит к снижению итоговой   оценки за проект на 1 или 2 балла.
Самостоятельная работа в группах – с 30 апреля по 30 мая.
Внимание: Консультации с преподавателями возможны и приветствуются на всех этапах вашей работы, но крайне желательны в период до 30 апреля (выбор репрезентативного объекта, аккуратная постановка целей и задач, определение  релевантной методологии - как правило, являются определяющими для  успешного итогового результата ), после 30 апреля консультации могут касаться частных и технических аспектов реализации вашего замысла.

Выступление на семинаре с коллективной презентацией итогов исследования в июне (дата уточняется).
 
Формула итоговой оценки:
Презентация задания на семинаре: 
(1) репрезентативность выбранного кейса, постановка целей и задач исследования (проблемных вопросов к материалу), 
2) выбор исследовательской оптики и методологии (возможно, требующих ограничения материала и выбора особого аспекта (аспектов) его анализа) , 3)описание проделанной работы, анализ полученных наблюдений; 4)ответы на вопросы аудитории, участие в дискуссии по своему проекту ) – оценивается по шкале 1-4;
Полный архив фото- и видеоматериалов и текстов, иллюстрирующих и комментирующих ваше исследование – оценивается по шкале 1-4;
Соблюдение промежуточного дедлайна – дает дополнительные  2 балла (см. дедлайн 30 апреля)
 
Общие критерии оценивания:
1) Осознанность концептуальных установок при выборе объекта и предмета исследования, внятность их изложения. Репрезентативность выбранного для анализа кейса.
2)  Плотность аналитического описания. Качество текстовых комментариев — не только информационных (они как раз не должны быть пространными, скорее представлять собой систему (гипер)ссылок и сносок), но и отражающих авторскую позицию, отношение, исследовательский интерес к структуре изучаемого объекта.
3)  Соблюдение исследовательских конвенций: комментарии не должны состоять из общих бессодержательных фраз и ни в коем случае не должны подменять культурный исследовательский интерес индивидуальными эмоциями и оценками.
4) Отрефлексированный характер всех основных этапов вашей работы (понимание того, что и зачем вы делали и делаете).
5) Ссылки на оказавшиеся для вас важными изложенные на лекциях и семинарах тезисы и на прочитанную и обсужденную исследовательскую литературу. 
6) Способность к работе в группах , уровень организованности как в отчетном проекте, так и в публичной презентации.
7) Качество презентации: соблюдение регламента выступления и заданных хронологических рамок, композиционная выверенность, речевая собранность, уважение и внимание к слушателям.

Вариант второй: Творческое задание

Шаги по реализации:
1) работа над замыслом собственного фильма с точки зрения его актуальности в современном культурном пространстве: о чем будет фильм, в каком жанре он будет снят, с помощью каких технологий и приемов, с какими существующими традициями или тенденциями будет связан; какую нишу или лакуну он будет занимать в современном (кино)культурном поле? 
2)  проверка степени реализуемости вашего замысла: останется ли ваш проект в виде проекта-фантазии (который, предположим, может быть подан на конкурсы финансовой поддержки в нашем университете или в министерстве культуры), или вы готовы предложить финальный продукт в виде снятого собственными силами фильма? Возможен (и даже рекомендуется) компромиссный вариант: подробное описание замысла и условий его реализации и попытка съемки фрагмента(эпизода) из вашего фильма;   
3)  при разработке концепции вашего фильма вам необходимо детально продумать и мотивировать выбор названия, жанра, технологии и др. , а также написать проект сценария, учитывая следующие составляющие:  сюжет, место и вид съемки, основы операторской работы, принципы кастинга, работа со звуком и др. (на ваше усмотрение); пожалуйста, указывайте образцы или идеи, которыми вы вдохновляетесь или которым вы противопоставляете свой творческий проект.
 
       
Форма отчетности:
- презентация, представляемая на заключительном семинаре в июне по курсу (выступление, включающее (при необходимости) слайды с комментариями, видео и аудио материалы, — 6-7 минут;  ответы на вопросы аудитории, дискуссия — 15 мин.); если снятый вами  фильм / фрагмент фильма по продолжительности не позволяет показать его целиком – выложите его в интернет и дайте на него ссылку заранее, а во время выступления покажите выбранный фрагмент;
- архив подготовленных материалов (полный текст проекта (изложение замысла, сценарные наброски и т.д. (примерный объем — 7-10 тыс. знаков)) , видеофайлы с отснятыми материалами, практические опыты монтажа, сведения звука и др.; видео- и фотоматериалы, иллюстрирующие обстоятельства и контекст вашей творческой деятельности).
 
Архив и ссылки на видео высылаются преподавателям семинаров и лекций, одногруппникам и – при желании - в группу «Кинокультура» в фейсбуке накануне выступления.
 
Дедлайны:
Распределение по группам – до 30 апреля  включительно.
Запись в группы по ссылке (у каждого семинариста своя страничка, листайте документ внимательно):  
https://docs.google.com/document/d/1FC4zVMgDVUcA9XCO0lcZvoX5YDFtnt8lPymfyYibbsg/edit

Внимание: Оценка выставляется одинаковая всем участникам группы, но отдельные участники могут быть поощрены дополнительными баллами или, напротив, получить снижение балла – по предложению самой группы и/или на усмотрение преподавателя.
Отнеситесь ответственно к формированию состава группы – так, чтобы он был рабочим и ваши навыки и умения помогли реализовать коллективный замысел. Но и не закрывайтесь – если к вам захочет присоединиться новый участник.
 
Консультации с преподавателями лекций и семинаров относительно окончательного выбора объекта/объектов исследования (кейса), формулировки темы, исследовательской оптики -  до 30 апреля включительно.
Внимание: нарушение двух этих дедлайнов приводит к снижению итоговой   оценки за проект на 1 или 2 балла.
Самостоятельная работа в группах – с 30 апреля по 30 мая.
Внимание: Консультации с преподавателями возможны и приветствуются на всех этапах вашей работы, но крайне желательны в период до 28 мая (обсуждение замысла с внешними экспертами, аккуратная постановка целей и задач – залог вашего успешного выполнения задания), после 14 мая консультации могут касаться частных и технических аспектов реализации вашего замысла.
 
Выступление на семинаре с коллективной презентацией итогов исследования состоится 18 июня в 13.30 в рамках после проведения онлайн-экзамена.
 
Формула итоговой оценки:
Презентация творческого проекта на семинаре (изложение замысла с акцентом не только на конкретные детали, но и на его место в современном кинопроцессе: в какие традиции и тенденции он вписывается, чему противопоставлен, кому адресован и т.д.; важно рассказать и то, как этот замысел сложился, от чего пришлось отказаться), описание проделанной работы, рефлексия над ее характером и полученными результатами, опыт самооценивания (что получилось, что не получилось); ответы на вопросы аудитории, участие в дискуссии по своему проекту ) – оценивается по шкале 1-4;
Полный архив фото- и видеоматериалов и текстов, иллюстрирующих и комментирующих ваш проект – оценивается по шкале 1-4;
Соблюдение промежуточного дедлайна – дает дополнительные  2 балла (см. дедлайны 30 апреля)
 
Критерии оценки:
1) Осознанность концептуальных установок при разработке и реализации замысла, внятность их изложения.
2) Плотность аналитического описания. Качество текстовых комментариев — не только информационных (они как раз не должны быть пространными, скорее представлять собой систему (гипер)ссылок и сносок), но и отражающих авторскую позицию, отношение, исследовательский интерес к структуре изучаемого объекта.
3) Соблюдение исследовательских конвенций: комментарии не должны состоять из общих бессодержательных фраз и ни в коем случае не должны подменять культурный исследовательский интерес индивидуальными эмоциями и оценками.
4) Отрефлексированный характер всех основных этапов вашей работы (понимание того, что и зачем вы делали и делаете).
5) Ссылки на оказавшиеся для вас важными изложенные на лекциях и семинарах тезисы и на прочитанную и обсужденную исследовательскую литературу. 
6) Способность к работе в группах , уровень организованности как в отчетном проекте, так и в публичной презентации. Готовность работать в команде, особенно в ситуациях, когда существует желание сделать проект в одиночку. Грамотное распределение зон ответственности. 
7) Качество презентации: соблюдение регламента выступления и заданных хронологических рамок, композиционная выверенность, речевая собранность, уважение и внимание к слушателям. Оригинальное оформление презентации поощрается при выставлении итоговой оценки. 


Вариант третий – видеоэссе 

Шаги по реализации:
1) выбор конкретного кейса для анализа (это может быть отдельный фильм или два/несколько фильмов; выбор осуществляется в рамках максимально широкого понимания кинокультуры: это может быть классика кино, (актуальное) массовое кино, документальный или анимационный фильм, сериал, короткометражка, цикл киноновелл; кино хорошее или «плохое»; кино историческое, экранизация, байопик, фильм-катастрофа и мн. мн. др.), его краткое «техническое» («фактическое») описание: название (оригинальное (и переводное)), режиссер, год, киностудия, структура (продолжительность и т.п.);
2)  характеристика кейса с точки зрения его принадлежности тем или другим кино- и общекультурным контекстам: жанр, традиция, связанный с ним общественный или политический скандал, место и роль данного фильма в актерской или режиссерской творческой биографии, связь с актуальными культурными инновациями, другая информация, которую вы считаете важной);
3) постановка релевантного исследовательского вопроса к выбранному объекту (объектам) (сквозь призму проблематики кино в современной культуре);
4)  написание сценария видеоэссе (с учетом хронометража работы: от 4 до 10 минут);
5)  выбор видеоредактора/другого ПО для работы;
6)  работа над видеоэссе (хронометраж работы: от 4 до 10 минут) 
7) загрузка файла работы в папку на Google Диск, либо загрузка ссылки на YouTube
8) подготовка устной презентации видеоэссе, выступление на последнем онлайн -семинаре вместе с другими участниками, обсуждение своего и других проектов в эти же даты

Примеры работ
В качестве ориентира предлагаем вам несколько видеоэссе. Это - всего лишь примеры; вам не обязательно строго следовать структуре представленных работ. Самое главное здесь - то, как они сочетают интерес к социокультурной проблематике с вниманием к самому кино.

1. The Nerdwriter о том, как стареет супергеройское кино:
https://www.youtube.com/watch?v=pT75YHqlD9k
2. «Кинопоиск» о том, как Паоло Соррентино цитирует искусство:
https://www.youtube.com/watch?v=QuxDe-xgY5c&t=194s
3. «Сеанс» о фигуре зрителя в фильмах Пон Джун-хо:
https://www.youtube.com/watch?v=qJHMXq-_c3M

Форма отчетности:
а) видеоэссе (от 4 до 10 минут), представляемое на заключительном семинаре в июне (дата уточняется), 
б) сопутствующая устная презентация проекта;
в) ответы на вопросы аудитории, обсуждение (15 минут)
Видеоэссе (или ссылка на него) загружается в папку на Google Drive до 14 июня (включительно). 

Дедлайны:
Распределение по группам/решение о самостоятельной работе – до 30 апреля.
Запись в группы по ссылке (у каждого семинариста своя страничка, листайте документ внимательно): 
https://docs.google.com/document/d/1FC4zVMgDVUcA9XCO0lcZvoX5YDFtnt8lPymfyYibbsg/edit

Внимание: Оценка выставляется одинаковая всем участникам группы, но отдельные участники могут быть поощрены дополнительными баллами или, напротив, получить снижение балла – по предложению самой группы и/или на усмотрение преподавателя.
Отнеситесь ответственно к формированию состава группы – так, чтобы он был рабочим и ваши навыки и умения помогли реализовать коллективный замысел. Но и не закрывайтесь – если к вам захочет присоединиться новый участник.

Консультации с преподавателями лекций и семинаров относительно окончательного выбора объекта/объектов исследования (кейса), формулировки темы, исследовательской оптики -  до 30 апреля включительно.

Внимание: нарушение двух этих дедлайнов приводит к снижению итоговой   оценки за проект на 1 или 2 балла.

Работа в группах, либо самостоятельно – с 1 мая по 30 мая.

Внимание: Консультации с преподавателями возможны и приветствуются на всех этапах вашей работы, но крайне желательны в период до 30 апреля (выбор репрезентативного объекта, аккуратная постановка целей и задач, определение  релевантной методологии - как правило, являются определяющими для  успешного итогового результата).

Загрузить результаты вашей работы необходимо до 14 июня в папку, выбрав группу, в которой вы будете защищаться: https://drive.google.com/drive/folders/1xSPLcxpq0FK0cLBueRH7FgLdKTYVe53o

Формула итоговой оценки:
1. Чёткость и актуальность исследовательского вопроса – 2 балл.
2. Грамотное и корректное использование теоретических работ – 1 балл.
3. Обоснованность использованных примеров (фильмов/сериалов) – 1 балла.
4. Наличие не менее 5 видеофрагментов из разных фильмов/сериалов либо не менее 5 видеофрагментов из одного фильма/сериала (в случае, если видеоэссе посвящено одному фильму/сериалу) – 3 балла.
5. Обоснованный, аргументированный вывод по проделанной работе – 1 балл.
6. Устная презентация видеоэссе на итоговом семинаре, участия в обсуждении – 2 балла.

До 4 баллов снимается за непредоставление итоговой работы в Google Drive.
До 2 баллов снимается за несоблюдение дедлайна.

Общие критерии оценивания:
1. Осознанность и чёткость концептуальных установок при выборе объекта и предмета исследования, внятность их изложения. 
2. Теоретический базис: использование теоретических работ, изучаемых в рамках курса, в качестве обоснования гипотезы и приводимых аргументов. Приветствуется обращение к академическим текстам, выходящим за рамки учебного курса. 
3. Обоснованность использованных примеров (фильмов/сериалов): почему мы обращаемся к тому или иному фильму/сериалу, к той или иной сцене? Как они связаны с выбранной вами темой и поставленным исследовательским вопросом?
4. Наличие обоснованного, аргументированного вывода, сделанного в соответствии с исследовательским вопросом.
5. Способность к работе в команде, умение поддерживать уровень организованности как в отчетном проекте, так и в публичной презентации. Желание помогать друг другу и отсутствие стремления делать проект в одиночку. 
6. Качество презентации: соблюдение регламента выступления и заданных хронологических рамок, композиционная выверенность, речевая собранность, уважение и внимание к слушателям.

Расписание защит коллективных проектов в июне будет разослано за несколько дней до события.
 
Успехов и интересной работы!

Приложение №5. Описание отчуждаемых методов преподавания, которые можно было бы эффективно использовать вне контекста читаемой дисциплины.

1. Мультимодальность современной культуры: умение увидеть концептуальную рамку в просмотренном фильме, художественном или литературном произведении. Для закрепления усвоенного теоретического материала лучше всего, если студент может «обнаружить» предлагаемую концепцию с помощью кино, художественной литературы или живописи. Например, при чтении исследовательской работы по истории эмоций “История меланхолии.О страхе, скуке и чувствительности в прежние времена и теперь” (Карин Юханиссон, 2021) можно проанализировать фильм Меланхолия (Ларс фон Триер, 2011), в котором как раз присутствует третий тип “белой” меланхолии, которая, согласно разработкам финской исследовательницы Юханиссон, характерна для современного общества. Для закрепления этого материала студентам предлагалось обратить внимание на картину финского символиста Хуго Симберга — «Падший ангел», для которой характерно изображение финского ландшафта, и обращение к теме опустошенности и обреченности. Чтобы заколцевать этот подход можно поговорить о том, какую роль в целом играет ландшафт в изображении стран Севера на экране, что присутствует различная критика положения человека на этих территориях в фильмах Левиафан (Звягинцев А., 2014) или норвежского сериала Мост (2011-2018), как это повлияло на развитие “туристического взгляда” (Джон Урри) или киноиндуцированного туризма (film induced tourism). Такой мультимодальный и междисциплинарный подход был предложен студентам в рамках семинара по изучению кинематографий скандинавских стран. Этот подход может быть применен на программах по изучению современной литературы, истории искусств, дизайна и ряда гуманитарных дисциплин, где необходим набор широких компетенций.
2. Использование коллаборативных инструментов. В рамках подготовки к семинару по протоколирования фильма студентам предлагалось делать протокол фильма в Google Docs, выделяя в каждом эпизоде сериала Настоящий детектив элементы, которые относятся к той или иной временной эпохе. Благодаря этому студенты научились групповой работе, распределению ролей и работе на общий результат. Похожую методику можно было бы применить при разметке современных литературных произведений, где действие может происходить в разное время. Это помогло бы лучше понять произведение  студентам, чтобы иметь более общий взгляд на насыщенный и сложный текст, как это делается методами digital humanities. Коллаборативный подход  можно было бы усилить с применением интеллект-карт (mindmeister.com) и изучить то, как главные герои фильма (литературного произведения) взаимодействуют друг с другом, какие функции они выполняют и как это меняет ход повествования. Благодаря окрашиванию отдельных эпизодов в отдельные цвета можно проследить как создатели, например, того же сериала «Очень странные дела» с помощью колористических элементов меняют настроение в отдельных эпизодах. И благодаря коллоборативной работе студентов можно было бы проследить то, как во всем сериале на протяжении нескольких эпизодов работают световые и цветовые элементы, и как цвет является ярким сопроводительным двигателем сериала. Совместная коллаборативная работа также была бы возможна в программе совместного чтения Perusal (https://app.perusall.com/) при подготовке к семинарам, однако сейчас она не доступна для пользователей из России.
3. Выход на более широкую аудиторию. За время моего преподавания в университете и обучения в качестве студента в 2008-2014 гг., как правило, 98% студенческих работ пишутся «в стол» — их,  как правило, видит преподаватель,  об их содержании почти не знают однокурсники, и, тем более, не видит более широкая аудитория. Подготовка таких творческих проектов как видеоэссе, съемка пилотной серии будущего сериала или небольшого документального фильма может и не положить начало карьеры шоураннера или крупного режиссера, однако может стать частью публичного портфолио или материалом, которым можно поделиться с родственниками или одноклассниками из родной школы. И благодаря созданию таких плейлистов в целом можно создавать архив наиболее сильных творческих работ студентов, которые можно демонстрировать в качестве примеров абитуриентам отдельных образовательных программ. Объемные тексты в эпоху Youtube мало кто воспринимает, и это хорошее упражнение, чтобы донести свои тезисы до широкой аудитории. Таким образом студенты упражняются еще и в популяризации анализа фильма, отходя от зачастую поэтических и эмоциальных текстов кинокритиков. 

Примеров видеоэссе на просторах Youtube масса, поэтому в рамках практических занятий на других образовательных программах подобная форма промежуточный или итоговой отчетности могла бы помочь студентам осветить ранее не известной широкой аудитории темы. Подобный навык видеопрезентации также обязательным во время COVID-19, студенты к нему адаптировались, и также смогут успешнее реализоваться на рынке труда, так как лучше будут понимать, как себя представить, опираясь на опыт, полученный во время обучения в университете. 
Важно отметить и такой педагогический эффект как публичная презентация собственной работы, что накладывает ответственность за распространяемый на широкую аудиторию — важно соблюдать ограничения, связанные с авторским правом (не использовать «пиратское» музыкальное сопровождение и т.п. — Youtube накладывает ограничения); не прибегать к «концептуальному плагиату» — заимствованию чужих идей для анализа фильма, а опираться на академические принципы самостоятельного поиска истины. Также необходимо обращать внимание студентов на то, что они представляют университет в публичном поле, и чтобы сформулированные ими высказывания не могли вызвать широкого общественного резонанса. 
4. Формирование навыков командной работы при подготовке творческого продукта. В рамках курса студенты не проходят дополнительное обучение основам монтажа в специализированных программах, не осваивают инструменты для работы со звуком, колористикой и т.п. Это задание дается только для тех, кто понимает, что обладает соответствующими компетенциями или способен их приобрести. Как показывает опыт, студенты отлично справляются с этим заданием, потому что сегодня это один из базовых навыков. Студентов не нужно учить загружать видео в Инстаграм или другую социальную сеть, как и работать с видеоредакторами, умение пользоваться которыми сегодня являются такими же общепринятыми навыками как работа над составлением презентаций в PowerPoint. Студентов сегодня, на сколько мне известно, отдельно не обучают основам подготовки презентаций. Режиссеры французской «новой волны» или Ларс фон Триер намеренно отказывались от профессионального монтажа, сложных колористических приемов или настройкой звука, однако делали кино, которое пользуется спросом и сегодня. К тому же подобное задание является отличной возможностью выстроить работу творческой команды — один отвечает за монтаж, второй за звук, третий за цвет, четвертый появлется в кадре. Сегодня умение работать в команде является одним из важнейших гибких навыков (soft skills), что особенно важно, когда в нашей стране делается акцент на развитие креативных индустрий (см. концепцию равзития креативных индустрий до 2030 г., одобренную Правительством РФ в 2021 г.), для которой «эффект Голливуда» — возможность собирать под каждый проект группы из новых участников — является одним из системообразующих. 
5. “Угадайка”. В качестве проверочного задания в начале семинара демонстрируются скриншоты деталей (или крупные планы) отдельных эпизодов, чтобы студенты вспомнили конкретные эпизоды в фильме и сказали, чем они могут быть примечательны. Часто в них зашиты отсылки к литературным, философским или социологическим текстам, которые являются одним из “ключей” к понимаю фильма. Похожий подход используется историками искусств для проверки студентов знания отдельных произведений искусств.
6. Курс можно интегрировать в Smart LMS. Во время семинаров студенты получают отметки за свои ответы, и чтобы они могли видеть их в режиме реального времени и их подсчет, то можно было бы использовать электронную ведомость именно в Smart LMS, а не Гугл таблицах.  Также можно было бы интегрировать тесты и «угадайку» именно в Smart LMS, а не в Гугл формы или платформу Открытое образование. 

 
 
 

 


