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Введение и проблематика
Профильные учебные курсы и Data Culture

• Data Culture по концепции ОП
• Отсутствие курсов-пререквизитов
• Обязательные компактные курсы

Контингент
• Различный бэкграунд студентов
• Несколько групп по 25+ человек

Вызовы
• Научить пользоваться языком программирования
• Научить анализировать и визуализировать данные
• Практика и обратная связь критичны
• Субъективность оценки визуализаций
• Ограничения SmartLMS в гибкой настройке взаимной проверки



Используемые практики
• Групповая и индивидуальная работа (технические задания и презентации)
• Взаимное комментирование и улучшение визуализаций
• Использование шкал и письменных отзывов с ИИ (quillbot.com)
• Анализ академических текстов, улучшение визуализаций
• Оценка качества обратной связи, работа в командах
• ИИ для кода/визуализаций (chatlize.ai и rtutor.ai): снижение порога входа
• SmartLMS: гибкая настройка взаимной проверки и автоматизация (шаблоны на базе 

moodle-xml, ведение базы данных с метаданными вопросов)



Пример задания



Пример обратной связи



Пример шаблона вопроса moodle-xml



Пример импорта вопросов



Пример структурирования вопросов



Обобщение методического опыта и 
масштабируемость

• Повышение разнообразия форм и точек контроля
• Внедрение технологий взаимной оценки и обратной связи
• Частичная автоматизация обратной связи в SmartLMS
• Автоматизация обработки обратной связи с ИИ
• Масштабируемость подхода для разных типов заданий



Q&A


